
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

小野市消防職員 
 

このまちの 
未来を 
守る人へ 

採用案内  

ONO FIRE DEPARTMENT 

RECRUITMENT GUIDE 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

火災件数 

 

小野市は兵庫県東播磨地域のほぼ中央に位置する人口約４万６千人のまちです。 

中国自動車道や山陽自動車道、国道１７５号などの交通網が充実しており、東播磨道の 

全線開通でアクセス性も向上しています。豊かな自然と利便性が調和した住みやすいまちです。 

消防職員数 救急件数 救助件数 

小野消防の概要 

77 名 25 件 2635 件 42 件 
（うち女性 3 名） （令和 7 年中） （令和 7 年中） （令和 7 年中） 

歴史と文化 豊かな自然 快適アクセス 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

６つの魅力 

小野消防で働く 

少人数だからこそ、一人ひとりが輝ける 

オールラウンド消防官に 

消防や救急だけでなく、幅広い経験が

若手のうちからでき、消防職員として

成長できます。 

 

ライフプランが描きやすい 

勤務先は小野市内。結婚や子育てな

ど、将来を見据えた生活設計がしやす

い環境です。 

風通しの良い職場環境 

年齢や経験に関わらずコミュニケーション

が取りやすく、意見を発信しやすい職場で

す。互いに学び合いながら成長できます。 

 

仮眠室完全個室化 

すべての仮眠室を個室化。性別問わず、

プライバシーに配慮された環境で休息を

とり、災害対応に備えることができます。 

 

少数精鋭の人材育成 

若手のうちから多くの経験を積み、実践

を通じて成長できる環境があります。 

 

やりがいと誇り 

現場活動や市民の方との関わりを通じて、

地域の安全・安心を守るやりがいと誇りを感

じることができます。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

給与・勤務体制 
安定した給与と充実した勤務サイクルで 

仕事もプライベートも大切にできる環境です 

給与 初任給(令和８年4月１日現在) 

高校卒 

251,680 円 

228,176 円 

大学卒 

 通勤手当 

期末手当 勤勉手当 

扶養手当 住居手当など 

時間外勤務手当 

各種手当 

勤務サイクル 

1 日の仕事の流れ 

災害対応、訓練、点検、 

事務処理などを行います。 

勤 務 

非 番（休 み） 

基本的に仕事のない日です。 

緊急の呼出には対応します。 

週 休（休 み） 

しっかり休養し、 

リフレッシュできる日です。 

車両点検・災害対応 

8：45 

12：15 

13：00 
17：15 18：00 

0：00 7：00 

8：45 

休憩 

休憩 

仮眠 

昼食 

夕食 

災害対応・訓練 

事務・指令業務 

(勤務開始) 

(勤務交代) 

毎朝の車両や資器材の点検、

災害対応や訓練などさまざま

な業務を行います。 

(例) 

火災出動や救急出動など 

さまざまな訓練・研修・各課の

業務などを行い、災害が発生

した場合は出動します。 

（例） 

防火指導や救命講習など 

夜間の災害出動に

備えて仮眠をとり

ます。災害があれ

ばすぐに出動しま

す。 

引継ぎ 

※休憩、仮眠時間に災害があった場合は出動します。その際は時間外勤務手当を支給。 

勤務の振り返り

や次の勤務者へ

の引継ぎ等を行

います。 

報告書などの書類

作成、各課の事務な

どを行います。 

(例) 

事務、指令業務など 

※毎日勤務の場合、8時 45分から 17時 15分まで勤務します。（週休2日制） 

（交代制勤務の場合） 

※22日を 1サイクルとした交代制勤務の一例。 年間勤務時間調整のため、およそ６か月に 1度、1勤務日が週休日となります。  

（例） 17 日(水)に年次休暇を取得した場合 

年

次

休

暇

 

Point 年次休暇を取ると5連休に！（年間2５日休暇取得可能！） 

 

（地域手当を含む）  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

業務内容 

消防 
火災をはじめとする災害現場に出動しま

す。あらゆる災害に備えて、資器材の維持

管理や訓練を行っています。 

FIRE 

救急 
急病人やケガ人のもとへ駆けつけ、病院へ

搬送します。適切な応急処置を行うため、医

学知識の習得や救急訓練を行っています。 

EMS 

救助 
火災や交通事故などの現場に出動し、人命

を救出します。あらゆる状況を想定して、高

度な救助資器材の維持管理や訓練を行っ

ています。 

RESCUE 

予防 
火災を未然に防ぐため、建物への立入検査

や、消防設備の指導などを行います。また、

市民への防火指導や広報活動、防災訓練の

サポートも行っています。 

PREVENTION 

指令 
119 番通報を 24 時間体制で受け付け、

現場へ的確な出動指令を伝えます。1 分 1

秒を争う現場を支えるため、正確な情報収

集と迅速な指令を行います。 

DISPATCH 

一人ひとりが幅広い業務に携わり、地域を支えるオールラウンド消防官に 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職員インタビュー 
－小野消防で働く先輩たちの声－ 

Q.入庁のきっかけは？ 

  生まれ育った小野市で、一番近くで人の役に 

立てる仕事がしたかったからです。 

 
 

Q.救急の仕事の魅力は？ 

  市民の方に「ありがとう」と言っていただいた 

ときです。 

Q.先輩からのメッセージ 

  仕事は熱く、職場は温かく。最高の仲間が待っ 

ています。ぜひ一緒に働きましょう！ 

Q.仕事のやりがいは？ 

  市民の安全・安心を守る最前線で活動でき 

ることに誇りを感じています。 

 
 

Q.職場の雰囲気は？ 

  みんな優しくて話しやすいです。分からないこ

とも相談しやすく、安心して働けます。 

Q.先輩からのメッセージ 

  小野消防は幅広い経験を積むことができ、自

分自身を大きく成長させられる職場です！ 

Q.予防業務のやりがいは？ 

  火災を未然に防ぐ、防火の最前線で地域の 

安全を支えることです。 

 
 

Q.小野消防の魅力は？ 

  職員同士のコミュニケーションが活発で意見

交換しやすいのが魅力です。 

Q.先輩からのメッセージ 

  女性も活躍できる職場です。私たちと一緒に

頑張りましょう！ 

＃01 救急隊員,救急救命士 (R6 年採用) 

＃03 予防課員,消防・救急機関員(H23 年採用) 

＃02 救助隊員,救助機関員(H30 年採用) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

小野市 消防職員 採用 検索 令和８年９月２０日（日） 

【申 込】 令和８年７月２１日（火）～８月２５日（火） 

【申込先】 小野市役所 総務課人事係 

 ０７９４－６３－３６１５ 

１次試験日 

先輩からの 

採用案内 

地域の命を守る 成長できる環境 
小野市の安全・安心

を守ります 

信頼できる仲間がた

くさんいます。 

経験を重ねて、一歩

ずつ成長できます。 

（小野市HP） 

今日も誰かの 
「日常」を守る 

小野市
    

チームで支え合う 

メッセージ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

小野市消防本部 
〒675-1378 小野市王子町 809 

TEL：0794-63-0119 FAX：0794-63-7199 

公式 HP YouTube 

Instagram TikTok 

Facebook 


